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1. Introdugao

Atendendo aos dispositivos legais estabelecidos na Lei Federal Complementar no.
141/2.012 apresentamos, a diretoria do Departamento de Gestdo e Desenvolvimento
Organizacional, seu Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA), referente

ao 2° Quadrimestre do exercicio de 2021.

A Area de Ensino e Pesquisa do Departamento de Gestdo e Desenvolvimento
Organizacional possui as seguintes atribuigdes:

- acompanhamento do Programa de Residéncia Multiprofissional em Atengdo Basica/
Saude da Familia, da Prefeitura Municipal de Campinas, vinculado a Secretaria
Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Campinas em parceria com o Complexo
Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi,

- formalizagdo e acompanhamento da execug¢do dos termos de convénio e termo de
cooperacgao técnica entre a Secretaria Municipal de Saude e Instituigdes de Ensino e
Pesquisa,

- acompanhamento conjunto aos demais coordenadores das atividades de ensino
desenvolvidas nos convénios e contratos de gestdo assistenciais formalizados com esta

Secretaria.

2. Formalizacao e Execugcao dos Termos de Convénio e Termo de Cooperagao
Técnica do 2° Quadrimestre 2021

21. Sao Leopoldo Mandic - Protocolo Administrativo 18/10/16299 - SEI
2018.00010111-15 - Convénio n° 009/18 (0991424), TA 07/19 (1846924) e TA 07/20
(2964875).

Os estagios dos cursos de medicina e odontologia estdo acontecendo nas unidades
basicas de saude de acordo com pactuagao realizada em conjunto com o CETS.

A Entidade neste quadrimestre encaminhou os Relatorios de Atividades 2020.2
(4367632) e 2021.1 (4367633) em cumprimento a Clausula 4° item 4.2.30. Para analise
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da conformidade do disposto nestes encaminhou-se ao Departamento de Saude — DS e
Centro de Educagdo dos Trabalhadores da Saude no Despacho PMC-SMS-DGDO
(4375810).

A Faculdade Sao Leopoldo Mandic presta contas a esta secretaria mensalmente
quanto aos depositos referentes a contribuicdo cientifica dos preceptores, o qual é
validado pelo Departamento de Saude — DS e Departamento de Gestdo do Trabalho e
Educacao na Saude - DGTES previamente ao repasse aos preceptores conforme carga

horaria atuante no més vigente.

Despacho PMC-SMS-DGTES-IQ (4102318) apontou necessidade tanto em relagdo ao
quadro de profissionais preceptores aptos e efetivamente cadastrados quanto ao valor
maximo de Contribuigao Cientifica que cada preceptor devera receber. Mediante a isto,
foi encaminhado Oficio PMC-SMS-DGDO (4151690) a Entidade e o Despacho PMC-
SMS-DGDO (4127286) ao DS e CETS visando a regularizagdo, o qual aguardamos a

manifestacao.

Houve novo aditamento do convénio, TERMO DE ADITAMENTO DE CONVENIO
N° 007/2020 (2964875), com vigéncia a partir 04/10/2020 até o ultimo dia de vigéncia
do convénio, prorrogado para o dia 02/10/2023. Neste foram propostas novas

contrapartidas, conforme consta na Clausula Segunda, transcrita abaixo:

2.1. A entidade CONVENIADA ofertara, sem 6nus ao Municipio CONVENENTE, a partir do inicio da
vigéncia do presente aditivo, as contrapartidas adiante mencionadas, sem prejuizo daquelas ja
avengadas no convénio:

2.1.1. A ampliagdo de campo de pratica, que devera, a partir da vigéncia do aditivo, ocorrer em
entidade a ela vinculada, a Clinica MedMandic, onde poderédo exercer as atividades praticas os
alunos e residentes, mediante supervisdo, como preconiza o0 convénio e que resultardo em
consultas e exames de especialidades para atendimento aos usuarios do Sistema Unico de
Saude, como detalhado no Plano de Trabalho e sempre, respeitando os fluxos e referéncias
preconizados pela Secretaria Municipal de Saude.

2.1.2. A capacitagdo em “laserterapia”, aos profissionais dentistas da rede publica de saude, aos
quais sera garantido o certificado de habilitagdo em "laserterapia”, reconhecido pelo Conselho
Federal de Odontologia, na conformidade da descrigdo contida no Plano de Trabalho.
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Relatério de Atividades 2020.2 (4367632) informa capacitacdo de 28 profissionais da
Rede Publica em curso iniciado em 10/09/2020, e as aulas ocorreram as sextas e
sabados das 08:00 as 18:00, totalizando uma carga horaria de 64 horas/aula. Nao ha
relacdo dos profissionais capacitados. Relatério de Atividades 2021.1 (4367633) mao

menciona nova capacitagao.

2.2 Programa Mais Médico Campineiro

Objeto: A cooperagao para realizagado das atividades de ensino, pesquisa e extensao
mediante oferta de curso de residéncia médica em Medicina de Familia e Comunidade,

em especial, visando contribuir para:

- Aprimorar a formagao médica e proporcionar maior experiéncia no campo de pratica
médica durante o processo de especializagdo na Atencao Primaria a Saude;

- Fortalecer a politica de educagdo permanente com a integragcdo ensino-servigo-
comunidade, por meio da atuagao das instituicdes de educagao superior na supervisao
académica das atividades desempenhadas pelos médicos;

- Ampliar a insergdo do médico especialista em Medicina de Familia e Comunidade nas
unidades basicas de saude, desenvolvendo esse conhecimento sobre a realidade da
saude publica;

- Aperfeicoar médicos para atuacdo nas politicas publicas de saude do municipio
através da atuagdo na Estratégia Saude da Familia, na compreensdo de sua
organizacgao e no funcionamento de sua equipe de Saude da Familia e do SUS;

- Fortalecer a prestagao de servigos da Atengao Primaria a Saude no municipio;

- Estimular a realizagao de pesquisas aplicadas ao SUS.

2.21. 41. Sao Leopoldo Mandic - SEl PMC.2020.00003848-98 — Convénio n°
003/2020

OBJETO: Constitui objeto do presente TERMO DE CONVENIO a cooperagdo para
realizacado das atividades de ensino, pesquisa e extensao mediante oferta de curso de
residéncia médica em Medicina de Familia e Comunidade, em especial, visando as
contribui¢des descritas na Clausula PRIMEIRA — DO OBJETO.
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REPASSES FINANCEIROS: Para a execugdo do objeto do presente Termo de
Convénio nao havera transferéncia de valores pela CONVENENTE a CONVENIADA
(Clausula 4.1).

VIGENCIA: 18/02/2020 a 18/02/2025.

No presente quadrimestre a Entidade encaminhou os Relatérios de Atividades 2020.2
(4417594) e 2021.1 (4417595). Referente ao Relatorio de Atividades 2021.1 que
abrange dois meses do 2° quadrimestre de 2021 (maio e junho), a Entidade declara

cumprir as atribuicées descritas no convénio 003/20 em sua totalidade e informa:

- Os residentes encontram-se alocados em equipes de unidades de saude dos
distritos Sul e Sudoeste, cumprindo a semana padrao na Atencao Primaria a
Saude de Campinas.

- Os estagios externos a APS que ocorrem em nivel secundario e terciario tém
ocorrido regularmente no Complexo Hospitalar Prefeito Edvaldo Orsi, Hospital
Municipal Mario Gatti nos estagios de enfermaria de Pediatria e Clinica
Médica, além de plantdes aos finais de semana nas Unidades de Pronto
Atendimento de Campinas.

- Quanto a atual representagéo de tutores (item 2.2.3), atualmente o Prof. Dr.
Giuliano Dimarzio é o representante titular designado como tutor, sendo seu
suplente o Prof. Dr. Marcelo Marcos Piva Demarzo.

- O titular tem participado ativamente em todas as reunides de Colegiado
Gestor que ocorrem mensalmente pela plataforma da propria SMS Campinas,
sendo essas reunides gravadas e a disposicdo. O mesmo também atua no
Grupo de Trabalho de Programagdo Teoérica, do Programa Politico
Pedagdgico e demais reunides pertinentes ao Programa Mais Médicos

Campineiro.

Relatério apresenta escala dos residentes de MFC tanto da Sdo Leopoldo Mandic
como os do Programa de Residéncia de MFC da Secretaria Municipal de Saude de

Campinas, conforme as figuras 1 e 2, abaixo:
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Figura 1. Semana Padrdao R1 e R2 — Medicina da Familia e Comunidade

23§ 3af 42 f Baf 62f Sab
Periodo UAPS UAPS UAPS UAPS Atividades | Plantdo
Manha 07h as 07h as 07h as 07h as | Tedricas 07h as 13h
12h 12h 12h 12h 08h as
12h
Periodo UAPS UAPS UAPS UAPS Atividades | Plant3o
Tarde 13h as 13h as 13h as 13h as | Tedricas 13h as 19h
18h 18h 18h 18h 13h as
17h

UAPS : Estdgio nas unidades de APS de Campinas; 10h/dia de 22 fa 52 f;
Atividades Teodricas : Semindarios, Exposicdo dialogada, Discussdo de Casos,
Andlise Critica de Artigos, Grupos Balint e demais estratégias pedagdgicas;
Ocorrerdo na SLM ou em alguma das demais Instituicbes de Ensino Superior parceiras
do Programa Mais Médicos Campineiro;

Plantdo: duracdo de 12h em Unidades de Pronto Atendimento ou Hospitais da

rede de Campinas ou conveniado a S&o Leopoldo Mandic;

Fonte: Relatorio de Atividades 2021.1 (4417595)

Figura 2. Escala Residentes de MFC nas Unidades de APS de Campinas — Programa Mais Médicos

Campineiro
Local Quantidade Residente
CS S&o Cristovao 03 R1
01 R2
CS Sdo Bernardo 01 R1
02 R2
CS Carvalho de Moura 01 R1
01 R2
CS Santos Dumont 01 R1
01 R2

Fonte: Relatorio de Atividades 2021.1 (4417595)

Todos os resultados de produgao e atendimentos estdo sob gestdo do Departamento

de Saude e podem ser acessados a partir do sistema E-Sus.

2.2.2 Sociedade Campineira de Educagao e Instrugido (PUC Campinas) — SEI
PMC.2020.00000589-15 — Convénio n° 06/2020
Vigéncia: 28/02/2020 a 28/02/2025
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No presente quadrimestre a Entidade encaminhou o Relatério Semestral a PMC
(4241844) pelo Oficio DT n° 435/2021 de 13 de agosto de 2021, elaborado pelo

Coordenador da COREME, Prof. Dr. Julio César Ronconi, o qual informou:

- Manter 8 preceptores no Internato e Residéncia no CS Santa Rosa.
- Albergar 3 R1 e 3 R2 com um preceptor local;
- Adesao junto ao Programa Mais Médicos Campineiro com compartilhamento
com outras trés instituigdes;
- Dificuldades frente a pandemia;
Declarou que residentes estdo sendo bem formados, os estagios hospitalares
continuam de qualidade distinguida, a populacédo que atendem com competéncia e

dignidade mostra-se grata e satisfeita.

2.2.3. Universidade Estadual de Campinas - SEI PMC.2020.00000590-41 -
Convénio n° 005/2020
Vigéncia: 27/02/2020 a 28/02/2025

Neste quadrimestre a Entidade peticionou a homeagao do novo reitor da Universidade
Estadual de Campinas — UNICAMP, o Sr. Anténio José de Almeida Meirelles, bem
como instruiu o processo com seus documentos pessoais e declaracdo de
desconhecimento da existéncia no quadro diretivo da UNICAMP de agentes publicos

de poder, em cumprimento a Clausula 2.2.17. Convénio n°® 005/2020.

2.2.4. Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar - SEI
PMC.2020.00000591-21 — Convénio n°004/2020
Vigéncia: 19/02/2020 a 19/02/2025

No presente quadrimestre a Entidade encaminhou os Relatérios de Atividades 2021
(4206925), atendendo a solicitacdo deste Departamento da Secretaria Municipal de
Saude de Campinas, onde informa que:

- Possui atualmente, no Programa de Residéncia Médica em Medicina de

Familia e Comunidade, cinco residentes:
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R1 — Ana Carolina de Melo Cerqueira

R1 — Bruna Oliveira Furlan

R1 — Thais Koga de Castilho

R2 — Manoela Trevisan Vigorito

R2 - Lais Gomes Lucio Marcelino

- Os residentes desenvolvem suas atividades em consonancia com o PRM da
secretaria municipal de saude. No periodo cumpriram a carga horaria
determinada pelo programa.

- Nao foi reportado nenhum tipo de incidente envolvendo os mesmos (nenhum
tipo de acidente bioldégico com material pérfuro-cortante).

- E responsavel pela representacdo da RMG junto ao programa mais médicos
campineiro o Sr. Diretor de Urgéncias e Emergéncia Dr. Steno Sobottka Pieri.

- No periodo, os residentes tiveram a oportunidade de desempenhar atividades
de urgéncia junto as unidades de pronto atendimento: Dr. Sergio Arouca
(Campos Grande) e Sao José, por meio de realizagdo de plantdes. Em toda as
atividades de estagio os residentes foram orientados a atender aos pacientes
com dignidade e respeito, de forma universal e igualitaria, mantendo sempre a
qualidade na execug¢ao do atendimento, com respeito a decisdo do paciente em
consentir ou recusar a presenca do médico residente, salvo nos casos de
iminente perigo de morte ou de obrigagao legal.

- Estdo trabalhando com a possibilidade de ampliagdo de mais uma vaga (ja

autorizada pelo MEC) para o ano de 2022.

Os relatérios recebidos no periodo foram devidamente encaminhados aos
Departamentos de Saude e CETS para analise e manifestacdo, dentro dos respectivos

processos.

Maria Camila Abramides Prada Stefane Cristina Paixao Oliveira
Apoio Técnico ao Ensino Apoio Técnico ao Ensino
DGDO - SMS - PMC DGDO - SMS - PMC




