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PMC/PMC-SMS-GAB/PMC-SMS-DGDO/PMC-SMS-DEAR-CSAPTA
RELATORIO
Campinas, 13 de fevereiro de 2019.
RELATORIO ANUAL DE GESTAO - ANO 2.018
COORDENADORIA SETORIAL DE AVALIAGCAO DE PRODUGAO TECNICO-ASSISTENCIAL

COORDENADORA: ENFERMEIRA EDNEIDE SILVESTRE SABIO - MATRICULA. 121.648-1

A. CARACTERIZAGAO DA UNIDADE

Em conformidade a Lei Federal n® 8.080, de 19/09/1.990 e Lei Federal n®8.142, de 28/12/1.990,
a Secretaria Municipal da Saude de Campinas organizou sua estrutura administrativa e
operacional, buscando implementar o Sistema Unico de Saude.

O Sistema Municipal de Auditoria foi criado mediante Decreto Municipal n°® 12.454, de 30 de
Dezembro de 1.996. Em 26 de novembro de 2018 com o Decreto Municipal n® 20.092 a
Coordenadoria Setorial de Avaliagédo e Controle passa a denominar-se Coordenadoria Setorial
de Avaliagao Técnico Assistencial (CSAPTA) saindo do Departamento de Gestao e
Desenvolvimento Organizacional (DGDO) para o Departamento de Auditoria e Regulagao do SUS
(DEAR-SUS).

Conforme o Decreto n°20.092 de 26/11/2018 sao atribuicbes desta Coordenadoria:

| - conferir documentacao de acbes de saude, enviadas por servigos de saude do SUS no
municipio de Campinas (Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico, Ficha de Atendimento
Ambulatorial, Autorizacdo de Procedimentos de Alta Complexidade, Autorizagao de Internagao
Hospitalar ou outros), conforme rotina interna;

Il - digitar documentos de Autorizac&o de Internac&o Hospitalar, Autorizacdo de Procedimentos de
Alta Complexidade, Registro das A¢des Ambulatoriais de Saude ou, ainda, outros instrumentos
que venham a ser normatizados pelo Ministério da Saude;

Il - emitir autorizagdo e numeragao para faturamento nos estabelecimentos publicos ou privados,
conveniados ou contratados, que realizem ag¢des de saude no SUS no municipio de Campinas;

IV - receber registros mensais de produgéo de agbes de saude de todos os estabelecimentos
publicos ou privados, conveniados ou contratados, participantes do SUS no municipio de
Campinas, respeitadas as normas complementares emitidas pelo Ministério da Saude;

V - processar e totalizar o faturamento e registro mensal de produgdo do SUS no municipio de
Campinas, e enviar as informagdes e registros a base nacional do Ministério da Saude
(Departamento de Informatica do Sistema Unico de Saude - DATASUS), respeitadas as normas e
legislagdes complementares existentes.

VI - elaborar mensalmente ou com periodicidade a ser definidos pelo Gestor SUS, no municipio de
Campinas, relatérios dos sistemas de informagéo oficiais do Ministério da Saude;

VIl - elaborar, mensalmente, demonstrativo de producdo de servigcos conforme cada termo de
convénio da Secretaria Municipal de Saude;

VIl - avaliar e autorizar faturamento de procedimentos, in loco, nos estabelecimentos de saude
publicos, proprios ou privados, mediante verificagdo de documentagao relativa a assisténcia
prestada ao usuario SUS, de carater ambulatorial ou hospitalar, respeitadas as normas editadas
pelo Ministério da Saude, Agéncia Nacional de Vigilancia a Saude - ANVISA ou, ainda, os Termos
de Convénio ou Contratos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude;



IX - auditar, in loco, nos estabelecimentos de saude publicos, proprios ou privados, os prontuarios
de pacientes atendidos no SUS-Campinas, verificando a qualidade da assisténcia prestada e
extraindo subsidios, através de indicadores previamente pactuados, para as comissoes de
acompanhamento de cada convénio ou contrato, onde haja definigdo explicita do gestor SUS para
tanto;

X - avaliar indicadores contratualizados na rede propria do SUS-Campinas, através de
instrumentos desenvolvidos em conjunto com a Gestao Municipal,

Xl - participar de féruns da Secretaria Municipal de Saude para defi nicao de Politicas e/ ou
Diretrizes de Atencdo a Saude no Municipio de Campinas;

Xl - contribuir na elaboragdo de minutas de convénios e contratos, mediante solicitacdo do
DGDO/SMS.

A CSAPTA possui dois setores: Setor de Avaliagdo de Produgao Técnico Assistencial e Setor de
Registro de Produgédo do SUS.

B. INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

A CSAPTA esta situada em imovel locado, com aproximadamente 400 m2, situado a R. Bardo de
Paranapanema, n° 351, Bosque. Atualmente, o valor da locagéo esta em R$ 5.334,51, contrato
valido por 24 meses, até 21/12/2.019. A unidade esta instalada nesta estrutura desde
setembro/2.005. Por ocasiao da mudanga, ocorreram adaptagdes estruturais, com instalacéo de
rede légica cabeada, rede elétrica dedicada a rede l6gica e outras, instalagao de climatizacgao,
entre outros, para fins de adequagéo do parque tecnoldgico, atualmente, com, aproximadamente,
30 equipamentos de informatica.

Apos as adaptagdes estruturais de 2005/2006, nao ocorreram reformas ou outros relacionados a
manutenc¢ao preventiva do espago, embora tenhamos solicitado a Secretaria de Saude, por
diversas ocasides.

As reformas de acessibilidade estdo sendo realizadas no més de janeiro de 2019 pela
proprietaria do imével.

Solicitamos via Sistema de gerenciamento de chamados de manutengéo pintura do imével (ID
1901070039): paredes, portas e janelas — Sem previsao de realizagéo. Troca de fechaduras (ID
1901070040) — Manuteng&o nao dispde do tipo de fechadura necessaria.

O horario de funcionamento da unidade é de segunda a sexta-feira, das 7:00 as 18:00 horas.

Na estrutura administrativa, € ligada ao DEAR-SUS — Departamento de Auditoria e Regulagédo do
SUS da Secretaria Municipal de Saude.

C. GESTAO DE PESSOAL

QUADRO DE SERVIDORES
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ANALISTA DE TI 0 0 HR. 01-36 HR.
TECNICO DE Tl 01 36 HR. 0
MEDICO-AUDITOR 10 286 HR. 03 -108 HR.
DENTISTA-AUDITOR 0 0 HR. 01-36 HR.
ENFERMEIRO-AUDITOR 0 0 HR. 01— 36HR.
ASSIT. SOCIAL AUDITOR 01 30 HR. 0
DIGITADOR (IMA) 04 120 HR. 0
COORDENADOR 01 36 HR. 0
TOTAL 25 790 HR. 432 HR.

e Servidoresem LTS no ano de 2.018: 1

Servidores com limitagao de fungdo no ano de 2.018: 0
Servidores aposentados no ano de 2.018: 01 analista de sistema 36 horas/semanais e 01

Enfermeira Coordenadora 36 horas/semanais.

Servidores exonerados no ano de 2.018: 0
Servidores admitidos no ano de 2.018: 0

Servidores remanejados para a CSAPTA no ano de 2.018: 2
Aporte resultante de novos servidores no ano de 2.018: 0

QUADRO - RESUMO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

N° DE N° DE
N° DE PROCEDIMENTOS N° DE AUDITORIAS
ANO Dll-é#ADggs INTERNACOES DE ALTA DOCUMENTOS |  CLINICO- QQ%T‘:’ORAAD?_
2.018 YACOS EMITIDAS NO | COMPLEXIDADE | CONFERIDOS |ASSISTENCIAIS| =~ TRE0R
csapa | ANO(AH) | EMITIDOSNOANO | NACSAPTA | ORDINARIAS
POR APAC
TOTAL | 101.634 43933 21.750 121.845 67.755 02

e Auditorias Clinico-Assistenciais Ordinarias: Realizadas rotineiramente nos servigos
hospitalares conveniados ao SUS-Campinas, referentes as analises documentais de
prontuarios de pacientes internados e/ou submetidos a procedimentos de Alta

Complexidade de Continuidade (Hemodialise e Oncologia)

e Auditorias Extraordinarias de Denuncias: Por demandas ndo rotineiras da gestdo municipal,
de outras instancias do SUS, Orgaos de Controle Externos e Controle Social.

e Digitacdo de Laudos na CSAPTA com emissao de AlHs e APACs: Atividade administrativa,
que permite apresentacao da produgdo dos servigos ao Ministério da Saude (Faturamento).

e Conferéncia de SADT e Contratos Licitados: Atividade administrativa de conferéncia de
100% de solicitagbes e resultados de exames de contratos licitados pela administragéo
publica, com valores diferentes dos praticados nos convénios.




D. SERVICOS AUDITADOS REGULARMENTE

SERVIGO MODALIDADE DE AJUSTE| ,  PERIODICADE DF 1
APAE Convénio Semestral
APASCAMP Convénio Semestral
CAEC Contrato IMensal
CASA DA CC PARALITICA Convénio Semestral
CASA DA GESTANTE Convénio Anual
CHPEO gﬁsr‘g:;‘;ge Gestao Diaria
DIAGNOSTICO CARDIOLOGICO [Contrato [Mensal
FUNDAGCAO PIO XII Convénio [Mensal
E%’d\?,\f‘ GAO SINDROME DE Convénio Semestral
HMMG Convénio Diaria
IPC Contrato IMensal
IRMANDADE DE MISERICORDIA |Convénio Semanal
MATERNIDADE DE CAMPINAS |Convénio 4X | Semana
MEDICAL CENTER Contrato [Mensal
MEDICAL CENTER (USG) Contrato IMensal
PENIDO BURNIER Convénio Semanal
Q&C UNIGASTRO Contrato Mensal
RSPB Convénio 2X / Semana
SCEI-HMCP-PUC Convénio Diaria
SSCF/CAPS Convénio Anyal (leitos hospitalares
extintos)




E. METODOLOGIAS E PROCESSOS DE TRABALHO

Toda a organizagao do trabalho dentro da CSAPTA baseia-se, exclusiva e especificamente, por
auditar e analisar a assisténcia a saude e o atendimento direto ao paciente, bem como suas
implicacoes relacionadas, tais como: procedimentos realizados, profissionais atuantes, desfecho
da assisténcia a saude, bem como o valor da Tabela SUS-SIGTAP do atendimento prestado. O
trabalho da equipe é pautado e executado por diversas legislagdes do Ministério da Saude,
permitindo, portanto, seguranga e transparéncia nas agoes.

As ferramentas disponiveis para o trabalho da CSAPTA sao aquelas preconizadas pelo Ministério
da Saude, mais especificamente pelo DATASUS e Secretaria de Atengdo a Saude, dadas,
continuamente, mediante a publicagao de Portarias, sempre adotadas e implantadas por esta
Unidade.

Assim, nosso trabalho baseia-se, primariamente, na chamada ‘TABELA SUS’, ferramenta oficial
do Ministério da Saude, que padroniza procedimentos assistenciais a saude, profissionais aptos
a realizarem os referidos procedimentos, estabelecimentos de saude com requisitos técnicos
minimos a executarem os procedimentos, bem como os valores que devem ser pagos pelo agente
publico ao prestador de servico por determinado procedimento realizado, seja ele de carater
hospitalar ou ambulatorial.

Para garantir a aplicabilidade plena da TABELA SUS, em seus médulos ambulatorial,
denominado SIA — Sistema de Informacbes Ambulatoriais, e hospitalar, denominado SIH —
Sistema de Informacdes Hospitalares, diversos outros dispositivos oficiais foram pré-
estabelecidos pelo Ministério da Saude, visando, sempre, a transparéncia e garantia da
realizacdo do atendimento ao paciente, tais como:

- Laudo para Emisséo de AIH (Autorizagao de Internagao Hospitalar): Documento que garante,
efetivamente, a internag&o do paciente, e que deve ser auditado e autorizado por AUDITOR
MEDICO.

- Laudo para Emissédo de APAC (Autorizagéo para Procedimento de Alta Complexidade):
Documento que garante a realizagéo de procedimento unico ou seqlencial no paciente, que deve
ser auditado e autorizado por AUDITOR MEDICO.

- Impresso de SADT (Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico)- Documento que garante a
realizagdo de consulta médica ou outro procedimento assistencial ambulatorial para o paciente.
Deve ser auditado por Auditor com formagédo em saude, ndo necessitando de Autorizagao
Médica, conforme os acima citados.

Os dispositivos supracitados aplicam-se a todos os prestadores de servicos de saude do SUS
Municipal, sendo a ferramenta primeira e prioritaria no trabalho da Auditoria em Saude, na
prestacao da assisténcia ao paciente.

Outro dispositivo fundamental no trabalho da CSAPTA é o prontuario do paciente, a partir do qual
sdo extraidas todas as informacdes assistenciais necessarias a Auditoria em Saude.

Para viabilizar a auditoria plena e efetiva por parte de nossa equipe de Auditoria em Saude, sdo
avaliados, sistematicamente, “in loco”, 100% dos procedimentos de internagao solicitados pelos
prestadores de servicos de saude conveniados. Com isto, a equipe realiza agdes de auditoria,
desenvolvendo, ainda o papel de avaliagao e verificagao continua de 100% dos prontuarios de
pacientes destas instituicdes prestadoras. Isto representa um volume mensal de,
aproximadamente, 6.000 prontuarios avaliados, sempre dentro de cada instituicdo que realiza
internacdes SUS dentro da Gestédo Plena no Municipio de Campinas.

A CSAPTA realiza, ainda, Auditoria em saude de 100% de procedimentos ambulatoriais de Alta
Complexidade, englobando Atendimentos Oncolégicos, Atendimentos em Terapia Renal
Substitutiva (Dialise), Reabilitacdo Auditiva, verificando, como no caso de internacdes, 100% de
todos os prontuarios dos pacientes, sempre dentro de cada instituicdo que realiza cada
procedimento solicitado, perfazendo um volume mensal més de aproximadamente 1.800
prontuarios auditados.

A auditoria de prontuarios, realizada, sistematicamente, por nossa equipe, permite avaliar a
qualidade da assisténcia prestada, extraindo subsidios fundamentais para a emissao de relatorios
qualitativo/quantitativo. Atualmente encaminhados para o DEAR-SUS e ao DGDO, para a
interlocugdo com as Instituigdes de saude conforme rotina da Secretaria Municipal de Saude.



A equipe de auditoria em saude da CSAPTA desenvolve, ainda, em sua analise, o conceito de
evento-sentinela, ou seja, ocorréncia observada na andlise de prontuarios, que aponta para a
necessidade de corregcdo em processos de trabalho relacionados a assisténcia ao paciente,
desenvolvidos dentro de uma determinada Instituicao auditada. Assim, além dos relatérios
rotineiros e mensais, sdo emitidos, também relatérios extemporaneos, quando se faz necessario,
buscando rapida intervengéo e resolugédo de problemas detectados nos eventos-sentinela.

Além destas atividades de Auditoria acima descritas, os auditores em saldde avaliam relatérios
emitidos, apds o faturamento, pelo DATASUS/MINISTERIO DA SAUDE, desenvolvendo o que se
denomina AUDITORIA ANALITICA, a partir da qual sdo extraidos novos elementos que
desencadeiam agcbes de AUDITORIA OPERACIONAL, ou seja, novo trabalho dentro de cada
instituicao auditada, avaliando, assim, outros aspectos ndo observados anteriormente, durante a
rotina cotidiana.

Além das agdes de avaliagao e auditoria acima descritas, a CSAPTA é responsavel pela
conferéncia administrativa e controle da documentacéo relacionada a comprovagao da
assisténcia prestada, enviada, sistematicamente a esta Unidade. Esta é uma acao de controle
desenvolvida pela equipe administrativa, com apoio da equipe de auditoria, que também visa
garantir a comprovagao da realizagao dos procedimentos conveniados, dentro dos critérios
pactuados. Para tanto, existe uma rotina dura de trabalho, com volumes imensos de documentos,
onde cada etapa esta devidamente sistematizada, validada e consolidada, dando ao Gestor
Municipal tranqtiilidade quanto ao demonstrativo de producéo e faturamento, apresentado por
cada instituicdo SUS Conveniada.

Cabe lembrar, ainda, que uma importante atribuicdo da CSAPTA é o processamento e
faturamento de todos os procedimentos realizados, auditados e conferidos em cada instituicao
conveniada, que presta assisténcia direta a saude, dentro dos critérios ja explicitados acima,
dados primariamente, pelo Ministério da Saude.

A CSAPTA desenvolve, ainda, agdes relacionadas ao credenciamento e habilitagdo de
instituicbes e servigos junto ao Ministério da Saude, mediante elaboragéo de processos
administrativos documentais e visitas comprobatorias aos locais a serem habilitados.

Sendo assim, esta Coordenadoria possui a responsabilidade por toda esta cadeia produtiva. Este
processo de monitoramento e auditoria realizados resulta na elaboragdo do Demonstrativo de
Producédo Mensal encaminhado ao DGDO, atualmente, através do DEAR-SUS. No DGDO, estes
demonstrativos deverdo compor a documentagao enviada ao Ordenador da Despesa (Secretario
Municipal de Saude).

F. AUDITORIAS EXTRAORDINARIAS REALIZADAS NO ANO DE 2.018

ABRIL/2018
1. Ente Federado: Prefeitura Municipal de Campinas — CSAPTA

Demandante: Evento Sentinela CSAPTA/ SMS/PMC

Org&o Responsavel: DGDO/SMS/PMC

SISAUD: Nao

SEVCAMPINAS: Nao

Finalidade: Apuragéo de Atendimento na Maternidade de Campinas e no Hospital Municipal
Dr. Mario Gatti (6bito materno).

e Recomendacgdes:

- Urgente adequacéao nos preenchimentos dos prontuarios, com melhor descricdo dos exames
fisicos, reavaliagdes, condutas tomadas, diagndsticos firmados e orientagbes fornecidas no
momento da alta.

- Melhor avaliagao de condigbes pré-existentes e da assisténcia pré-natal, ao parto e puerpério
nos servigos onde as acgdes foram realizadas.

e Status: Encerrada (para a CSAPTA)
2. Ente federado: Prefeitura Municipal de Campinas - CSAPTA

o Demandante: Evento Sentinela CSAPTA/ SMS/PMC
e Orgdo Responsavel: DGDO/SMS/PMC



SISAUD : Nao

SEVCAMPINAS: Nao

Finalidade: Apuragao de Atendimento no Complexo Hospitalar Prefeito Edvaldo Orsi e na
Maternidade de Campinas (6bito materno)

¢ Recomendacgdes:

- Analise de todos os atendimentos prestados a paciente, desde a gestacao.

- Solicitado parecer da Comissao de Verificagdo de Obito do CHPEO, que classificou o 6bito
como esperado e inevitavel (referente apenas ao atendimento no CHPEO, levando em
consideragao o quadro clinico de entrada).

- Urgente adequacgéao nos preenchimentos dos prontuarios, com melhor descrigdo dos exames
fisicos, reavaliagdes, condutas tomadas, diagndsticos firmados e orientagdes fornecidas no
momento da alta

e Status: Encerrada (para a CSAC).

G. AUDITORIAS ORDINARIAS REALIZADAS EM 2018

1. Relatério de Auditoria — Instituicdo Padre Haroldo Rahm (Casa da Gestante). Termo de
Convénio Vigente: 01/2.021.

SEVCAMPINAS: 2018.00020592-78

2. Relatério de Auditoria Semestral — Instituicdo APASCAMP. Termo de aditamento do
Convénio: 004/2.016.

SEVCAMPINAS: 2018.00020592-78

3. Relatério de Auditoria Semestral — Instituicio APAE — Termo de aditamento do Convénio:
007/2.016.

SEVCAMPINAS: 2018.00020592-78

4. Relatério de Auditoria Semestral — Instituicao Casa da Crianga Paralitica — Termo de
aditamento do Convénio 002/2.017.

SEVCAMPINAS: 2018.00020592-78

5. Relatério de Auditoria Semestral — Instituicdo Fundagao Sindrome de Down — Termo de
Convénio: 182/2.016.

SEVCAMPINAS: 2018.00020592-78
6. Relatério Anual dos Servigos de Terapia Renal Substitutiva (TRS) sob Gestao do Municipio
de Campinas 2.017. Instituicdes: SCEFHMCP-PUC — Campinas/Real Sociedade
Portuguesa de Beneficéncia.
SEICAMPINAS: 2018.00019602-22

7. Relatério de Auditoria Ordinaria — Instituicdo Servigo de Saude Candido Ferreira — Termo de
Convénio Vigente: 004/2.017

SEVCAMPINAS: Nao

8. Relatoério de Auditoria Ordinaria — Instituicdo: Servico de Assisténcia aos Enfermos - Grupo
Vida. Termo de Convénio Vigente: 79/2.015.

SEVCAMPINAS: 2018.00039678-10

H. DESCRICAO SUCINTA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2.018

1. Em maio de 2018, apresentado ao Exmo. Prefeito o projeto de Reforma Administrativa do
Departamento de Auditoria do SUS. Revisado para o formato de Decreto, finalmente
priorizado pela Secretaria Municipal de Saude, a ser discutido e efetivado em 2018.



10.

1.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

. Abertura de Processo SEIn°2018.00003004-31 para esclarecimentos sobre impactos na

redugdo de produgado do CHPEO e solicitagdo de informagbes de como proceder com as
regras conveniais/contratuais de monitoramento e auditoria.

Criagao de grupo de trabalho, composto por servidores da CSAPTA e do Nucleo de
Planejamento do DGDO-SMS, para resgatar, padronizar e divulgar informagdes
sistematizadas sobre as Redes Tematicas do Ministério da Saude e a inser¢ao do
Municipio de Campinas. Apresentagao do produto deste grupo de trabalho em Maio de
2018.

Realizada transi¢gdo de coordenagdo da CSAPTA (antiga CSAC) por motivo de
aposentadoria da servidora Nildiane Zanini. Sendo designada para o cargo de
coordenadora Edneide Silvestre Sabio por meio do Decreto Municipal n® 90.406/2018.
Criagéo de grupo de trabalho composto por servidores da CSAPTA e do DGDO para
analise do Teto MAC de Oncologia do Municipio de Campinas.

Criacao de grupo de trabalho composto por servidores da CSAPTA e do DGDO para
analise da PPI X FPO X Producdao SUS no Municipio de Campinas. Apresentagdo em
outubro de 2018 na reunido DGDO.

. Acompanhamento da Residéncia Multiprofissional - CHPEO entre os meses de agosto a

outubro de 2018.

Aguardamos a estruturagdo e nomeagdes do novo Departamento de Auditoria e Regulacao
do Sistema Unico de Saude — DEAR-SUS.

Consolidacdo da implantagao do novo sistema interno da CSAPTA, desenvolvido em
parceria com a ClI. No final de 2018 resta a Reabilitagdo auditiva para conclusdo do novo
sistema.

Encaminhamento dos indicadores do Plano Municipal de Saude, Programacgao Anual de
Saude e Relatérios Quadrimestrais de Gestao, pactuados com diretoria do DGDO, que
passam a ser de responsabilidade desta unidade, a saber, respectivamente, pelos nimeros:
Indicadores n°s 02, 07, 08, 09, 10, 14, 15 e 18, enviados em arquivo digital ao DGDO, para
compor analise e avaliagdo de cada area envolvida dentro da Secretaria Municipal de
Saude.

Participacao da coordenagao da Unidade em féruns e reuniées da Secretaria Municipal de
Saude e DRS VI, totalizando 29 encontros no ano de 2018.

Realizacao de reunides internas da CSAC/CSAPTA, totalizando 26 no ano de 2018.
Montagem e envio de processos de habilitagdo e credenciamento ao DRS V.

Montagem e langamento de processos de Habilitagdo no sistema oficial do Ministério da
Saude — SAIPS.

Comunicagao e divulgagao para a equipe desta coordenadoria sobre o Decreto Municipal n°
20.092 de 26 de novembro de 2018 que transformou o Departamento de Prestagao de
Contas (DPC) em Departamento de Auditoria e Regulagdo do SUS (DEAR-SUS). Sobre a
re-nomeacéao desta Coordenadoria Setorial de Avaliagao e Controle (CSAC) para
Coordenadoria Setorial de Avaliagao de Produgao Técnico-Assistencial (CSAPTA) e o seu
remanejamento para o DEAR-SUS.

Elaboragéo dos critérios minimos para regramento de Doag¢des de OPME no SUS.
Ministério da Saude emitiu resposta ao questionamento sobre a possibilidade de aceite de
doagdes de OPME na produgdo SUS. Aguardamos resposta do gestor Municipal Secretario
Municipal de Saude sobre o aceite/regramento a ser seguido.

Realizada analise da produgao e dos repasses ao Fundo Municipal de Saude do Projeto
das Cirurgias Eletivas. Apresentado as Diretoras Erika C. J. Guimardes e Mdnica Regina
Prado de Toledo Macedo Nunes. Sendo decidido suspender a numeragao especifica - do
Projeto Cirurgias Eletivas por ndo atendimento dos critérios estabelecidos na Portaria.

CONCLUSOES:

. O ano de 2.018 foi pautado por importantes alteracdes para CSAPTA, com mudangas do

préprio nome da coordenadoria, alteragao de Coordenador por ocasido da aposentadoria
de Nildiane Zanini. Remanejamento para o DEAR-SUS.

. O novo sistema interno da CSAC/CSAPTA, desenvolvido pela CSIl permitiu melhorias na

qualidade das informagdes geradas pela unidade, bem como otimizagao de horas de
trabalho de servidores e digitadores.

No ano de 2018 conseguimos remanejar uma médica 24 horas vinda da Rede HMMG, € um
agente administrativo 30 horas cedidas pela Coordenadoria setorial de Regulacao de
Acesso. Entretanto, com as duas aposentadorias que se deram neste ano, ndo houve
melhora do quadro funcional. A recomposic¢ao da equipe € necessaria para o cumprimento
das atribui¢cdes conferidas a esta Coordenadoria.

Aguardamos a definicdo da Gestdo Municipal sobre a designagao da fungdo de auditor em
saude. Discussao do plano de cargos e salarios e as nomeagdes do DEAR-SUS.



Atenciosamente.

il
SEE o
assinatura
eletrbnica
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