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Relatorio Detalhado do Quadrimestre
Anterior (RDQA)

1°. Quadrimestre/ 2016

Fundacao Sindrome de Down (FSD)

DADOS DO CONVENIO

INSTITUICAO Fundac&o Sindrome de Down (FSD)
PROCESSO ADMINISTRATIVO 11/10/7822

TERMO DE CONVENIO + TA TC: 75/11 + TA:25/13 + TA:18/14
VIGENCIA 29/11/2011 a 28/11/2016

“Estabelecer e desenvolver, em regime de cooperacéo
mutua entre os participes, um Programa de Parceria
na Assisténcia Integral a Saude dos portadores de
Sindrome de Down do Municipio de Campinas, no

OBJETO DO CONVENIO ambito do Sistema Unico de Salde, executar oficina
socio laboral visando a vivéncia de experiéncias
laborais em espacos sociais que propiciem a melhora
da auto-estima, prevendo transtornos mentais e
promovendo e garantindo sua saude.”
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1 - INTRODUCAO

Atendendo aos dispositivos legais estabelecidos na Lei Federal Complementar no. 141/2.012,
Artigo 36, esta coordenacdo apresenta, a diretoria do Departamento de Gestdo e
Desenvolvimento Organizacional (DGDO), o seu 1°. Relatério Detalhado do Quadrimestre

Anterior (RDQA), referente ao periodo de Jan a Abr do exercicio 2016.

1.1- Consideragdes Iniciais

Este convénio foi elaborado em parceria com a instituicdo a luz do Programa Viver sem
Limites, que preconiza a atencdo integral & pessoa com deficiéncia com vistas a sua
habilitacdo e socializacdo sendo todos os procedimentos técnico-assistenciais a serem
realizados conforme Plano de Trabalho e a Ficha de Programacdo Orcamentaria (FPO),
financiados por recurso federal tendo como referéncia de valor de cada procedimento, a Tabela
SUS emitida pelo Ministério da Saude.

A FSD € uma Instituicdo sem fins lucrativos que atende pessoas com deficiéncia intelectual e/
ou Sindrome de Down, encaminhados pelas UBS e outros servicos da rede municipal de

saude.

O acesso aos guantitativos de procedimentos conveniados € disponibilizado através da rede
municipal de saude pelo Sistema On-Line (SOL).

bY

Os atendimentos cumprem as normas e 0s procedimentos relativos a apresentacao de
faturas mensais determinados pelo Ministério da Saude, Secretaria do Estado da Saude e

Secretaria Municipal de Saude.

Toda producdo mensal € auditada pelos auditores da Coordenadoria de Avaliacdo e Controle
(CAC) e demais instancias gestoras do SUS Municipal, com vistas ao custeio dos servi¢os

conveniados e emissao de relatérios de producdo mensais.

2 - METAS
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Atender através da equipe multiprofissional do Servico de Atencdo Terapéutica
individualmente ou em grupo, 100% dos bebés ou criancas usuarios do servico e suas
familias, a partir de uma analise cuidadosa das suas necessidades, que permita a elaboracao
de um plano de agéo individualizado, com objetivos claros, duracéo especifica e integracdo das

diferentes areas técnicas.

Assistir, através da equipe multiprofissional do Servico de Apoio a Etapa Escolar,
individualmente ou em grupo,100% das pessoas com deficiéncia intelectual, usuarios do
Servi¢o, matriculados na Educacéao Infantil, no Ensino Fundamental ou Médio da rede regular
de ensino, ou ainda na Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), a partir da construcdo do
conhecimento, identificando e ultrapassando as principais barreiras da passividade.
Infantilizacdo, auséncia de papéis sociais, identidade difusa: baixas expectativas sobre o seu

desempenho, o que dificulta que a pessoa expresse o0 que sabe, 0 que sente, 0 que gosta.

Promover matriciamento com oferta organizada de capacitacdes aos servicos de salde que

compdem a rede do SUS Municipal.

Assistir através da equipe multiprofissional do Servigo de Apoio para a Vida Adulta 100% dos
usuarios acima de 16 anos do servico a partir de acdes que enriguegcam o
desenvolvimento das potencialidades da pessoa com deficiéncia intelectual, favorecendo
sua inclusdo na sociedade através de atividades do mundo adulto que atendam as
necessidades cotidianas. Este servico é destinado aos jovens e adultos com deficiéncias
intelectuais maiores de 16 anos e estaorganizado nos Programas:

Curso de Manejo de Dinheiro

Curso de Tecnologias

Curso de Atualidades

Curso de Autonomia Domestica

Atelié de Pintura

Viagem em grupo semestralmente

Saida para lazer semanal
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Garantir apoio terapéutico interdisciplinar de forma transversal a 100% dos jovens acima del6
anos e adultos usuarios da Fundagdo e que apresentem demanda, através de atividades
mediadas por profissionais especializados, oficinas, cursos, estagios, visando promover
as aprendizagens necessarias para o desenvolvimento de habilidades e capacidades
relacionadas ao desempenho pessoal e profissional, possibilitando a insercdo no mundo do
trabalho comsucesso e conseqientemente, o exercicio pleno da cidadania, através de
Programas:

Curso de Iniciacéo ao Trabalho

Estagios de Formacéao Profissional

Socio-Laboral: Insercdo de pessoas com deficiéncia intelectual, com maior nivel de
comprometimento cognitivo e funcional, devem exercer fungcbes que ndo exijam
grandeprodutividade e que sejam adequadas as suas necessidades. No momento, as vagas
saodisponibilizadas no servigco publico municipal, com a participacdo da Fundacdo sindrome
deDown na supervisdo especializada e no oferecimento de até 12 bolsas auxilios para
aguelesque estado em atividades neste programa.

Acompanhamento na contratacao CLT.

Oferecer 0s 4.502 procedimentos constantes na Ficha de Programacgédo Orcamentaria (FPO),

na tabela 1, abaixo descrita.

Implantar o Prontuério Virtual - integracdo dos PTS, participacdo dos usuérios e familiares.
Desenvolvimento de Software para unificagdo dos dados institucionais.

Aperfeicoamento de planilhas e instrumentos de avaliacao para quantificar os dados.

Focar campanha do dia Internacional da SD na vida adulta.

Implementar novos curso do Servico de Vida Adulta: Tecnologia, Autonomia das
atividadesdiérias e Portugués instrumental.

Promover acfes para maior adesao no grupo de familia das criancas de O a 3 anos

Promover acbes que enfatizem no processo de entrada a importancia da participacéo dos pais.
Elaboragao de protocolo sobre sexualidade

Promover capacitacdo da equipe profissional através de cursos. seminérios com as tematicas:
Sexualidade e Deficiéncia Intelectual (com José Ramon Amor Pan);

Moradia Independente (com JosepRuf);

O que cura e o0 que nao cura nos TDG (com Alfredo Jerusalinsky).
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3 — QUANTITATIVO CONVENIADO

Este convénio preconiza a atencao integral & pessoa com deficiéncia intelectual com vistas
a sua habilitacdo e socializacdo, sendo todos os procedimentos técnico-assistenciais a serem
realizados conforme Plano de Trabalho e a Ficha de Programacdo Orcamentaria (FPO),
financiados por recurso federal tendo como referéncia de valor de cada procedimento, a Tabela

SUS emitida pelo Ministério da Saude:

No. Tipo de Procedimento Fisico Valor Financeiro
Procedimento Unitéario R$
R$
010103002-9 | Visita domiciliar/ apoio institucional em 40 3.200,00

reabilitacdo — por profissional de nivel superior

030107007-5 | Atendimento/ Acompanhamento de pacientes 1860 15,26 28.383,60
em reabilitacdo do desenvolvimento
neuropsicomotor

030101004-8 | Consulta de Profissionais de Nivel Superior 180 6,30 1.134,00

030107004-0 | Acompanhamento Neuropsicolégico de 980 15,26 14.954,80
paciente em reabilitagdo

030107005-9 | Acompanhamento Psicopedagogico de 760 15,26 11.597,60
pacientes em Reabilitagdo

030108015-1 | Oficina ll 682 23,16 15.795,12

75.065,12, pagos
Total Mensal de Recurso Federal 4.502 por producao

Tabela 1

Fonte: FPO contida no Plano de Trabalho da Entidade, cujos valores por procedimentos sao
baseados na tabela SUS.

Consideracfes da Tabela 1

A Entidade recebe de fonte federal, o valor varidvel de até R$ 75.065,12 por més, repassado
conforme o quantitativo produzido. A Entidade entra com a contrapartida de R$ 3.120,00/
més para complementar a execucéo do objeto, detalhado no Plano de Trabalho.
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4 — EXECUCAO DO CONVENIO

Considerando que o 1°. Quadrimestre € parcial e compreende os meses de Jan a Mar/16

pois 0 més de Abr ainda nao foi fechado

Seguem abaixo, as produgdes fisico-financeiras:

4.1. Avaliacao da Producéao Fisica/ més

, informo que o més de Abr sera lancado
posteriormente e constara no RDQA do 2°. Quadrimestre.

Demonstrativo de Produgéo* SAI/ SIH — Ano 2016

Fundacédo Sindrome de Down — FSD

Fisico

Plano de Trabalho - Assisténcia Ambulatorial

Janeiro Fevereiro Marco Abril Média Total
Conveniado 4502 4502 4502 4502 13.506
Executado 4362 4426 4407 4398 13.195
% 97% 98% 98% 98% 98%
Tabela 2
Fonte: Planilha produzida pela Coordenadoria de Avaliagao e Controle (CAC)
Consideracfes da Tabela 2:
A Entidade apresentou 13.195 procedimentos, o equivalente a 97,68% do conveniado.
4.2. Avaliagéo da Producgé&o Financeira/ més
Fundacédo Sindrome de Down — FSD
Demonstrativo de Produgéo* SAI/ SIH — Ano 2016
Plano de Trabalho - Assisténcia Ambulatorial
Financeiro Janeiro Fevereiro Margo Abril Média Total
Conveniado 75.065,12 75.065,12 75.065,12 75.065,12 225.195,36
Executado 72.928,72 73.905,36 73.615,42 73.483,16 |220.449,50
% 97% 98% 98% 98% 98%
Tabela 3

Fonte: Planilha produzida pela Coordenadoria de Avaliagao e Controle (CAC)
Consideracfes da Tabela 3:

No 1°. Quadrimestre, a Entidade apresentou uma producéo financeira de R$ 220.449,50, o
equivalente a 98% do conveniado.
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4.3. Avaliacdo da Producéo Fisica/ Quadrimestre

Fundagdo Sindrome de Down
Resumo Geral* - Demonstrativo de Produgéo SIA / SIH - Ano 2016
Fisico
Executado
Assisténcia Ambulatorial Conveniado**
Média do 12 . .
. Média do 2¢ Média do 32 o % Anual x
Quadrimestre . . Média Anual .
. Quadrimestre Quadrimestre Conveniado
(Parcial 01 a 03)
Assisténcia Ambulatorial de Média Complexidade 4,502 4,398 4.398 98%
Visita Domiciliar Institucional 40 40 40 100%
Total Geral 4.542 4.438 4,438 98%
Tabela 4

Fonte: Planilha produzida pela Coordenadoria de Avaliacdo e Controle (CAC)

Consideracfes da Tabela 4:

A Entidade apresentou 13.195 procedimentos, ja demonstrados na Tabela 2, equivalendo a
uma média de 4.398/ més, ou seja, 98% do conveniado.

4.4. Avaliacao da Producao Financeira/ Quadrimestre

Financeiro
Executado
Assisténcia Ambulatorial Conveniado™* Madia do 12
. Média do 22 Média do 32 L % Anual x
Quadrimestre X ) Média Anual .
) Quadrimestre Quadrimestre Conveniado
(Parcial 01a 03)
Assisténcia Ambulatorial de Média Complexidade 71.865,12 70.283,16 70.283,16 98%
Visita Domiciliar Institucional 3.200,00 3.200,00 3.200,00 100%
Total Geral 75.065,12 73.483,16 73.483,16 98%

Tabela 5

Fonte: Planilha produzida pela Coordenadoria de Avaliacdo e Controle (CAC)

Consideracfes da Tabela 5:

No 1° Quadrimestre, a Entidade apresentou producédo financeira de R$ 220.449,50,
conforme ja foi demonstrado na Tabela 3, equivalendo a uma média de R$ 73.483,16/ més, ou
seja, 98% do conveniado.
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5 — COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO

A execucdo do objeto é acompanhada mensalmente pela Comissdo de Acompanhamento e
as pessoas que a compde foram nomeadas, conforme publicacdo no DOM do dia 30/10/2014

nas pag. 64 e 65.

As reunides de acompanhamento do convénio aconteceram nas ultimas quartas-feiras do
meés, com duracdo de aproximadamente 120 minutos. As reunifes aconteceram com a
participacdo do DGDO e Entidade.

Nas reunides foram abordados assuntos diversos relativos a execucdo do convénio e

aconteceram nas datas: 21-01-16 e 20-04-16, conforme registro em tabela abaixo:

5.1. Registro das Reunides

Data Representacéao Setor Pauta
Osmarina e Paula Gestao
21-01-16 Prestacio de Contas
Carol Prestador
Osmarina e Paula Gestao Auditoria da CAC
20-04-16 FPO
Carol Prestador Tabela SUS

OBS: Todas as pautas das reunibes e assinatura dos participantes estdo registradas e

encartadas no convénio.
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6 - ANALISE CONTABIL — FINANCEIRA

E realizada, mensalmente, a Anélise Financeira — Contabil, pelo Departamento de Prestacio
de Contas (DPC) da Secretaria Municipal de Saude, através de um sistema on-line, PDC,
alimentado pela Instituicdo conveniada até o dia 20 de cada més, com documentos
demonstrativos de despesas na utilizacdo dos recursos publicos repassados pela

administracao publica.

Até o momento, temos o0s dados parciais, ndo conclusivos, disponiveis no sistema PDC. De
acordo com esta analise, a Entidade apresentou, no 1° Quadrimestre, uma despesa de R$
309.777,26 (Trezentos e nove mil, setecentos e setenta e sete reais e vinte e seis centavos),
avaliada, at¢é o momento, como regular o valor de R$ 213.490,60 (Duzentos e treze mil,
quatrocentos e noventa reais e sessenta centavos) no cumprimento do objeto do Convénio.
Ainda existem despesas a serem analisadas pelo DPC. Recebeu da Administracao Publica R$

274.125,08 (Duzentos e setenta e quatro mil, cento e vinte e cinco reais e oito centavos).

Até o momento, temos os dados parciais, disponiveis no sistema PDC, portanto néo

conclusivos ainda.

7 - CONSIDERACOES FINAIS

PODEMOS CONCLUIR QUE, na execuc¢ao do objeto do 1° Quadrimestre, a Entidade atingiu
98% das metas estabelecidas no Plano de Trabalhoe 98% da execucéao financeira.

A Entidade executou o objeto do convénio com muita qualidade na assisténcia, executando-a
de forma integral, voltada para autonomia, adaptacdo ao convivio na escola, na familia e
empregabilidade das pessoas com deficiéncia intelectual e que esta inserida na rede municipal

de atencao as pessoas de todas as idades, com deficiéncia intelectual.

Os servigos prestados pela Entidade foram realizados por equipe multidisciplinar, com a
construcdo do projeto terapéutico singular, estimulagcdo precoce, oficinas terapéuticas aos
adolescentes e adultos enquanto uma estratégica clinica e de promocao de autonomia dos

usuarios, acompanhamento neuropsicoldgico e psicopedagogico.
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A Entidade vem contribuindo na construcdo do modelo humanizado, que valorize a atencao
integral, buscando acdes inclusivas e emancipatorias, que construam relacdes reais menos
protegidas e isoladas e que esté inserida na rede municipal de atencéo as pessoas de todas as

idades, com deficiéncia intelectual.

Realizou apoio matricial, a fim de subsidiar outros profissionais que atuam diretamente com

as criangas, adolescentes e adultos.

A Entidade realizou atendimentos especializados, favorecendo o desenvolvimento da
psicomotricidade, linguagem, cognicao, afetividade, interagcdo social, empregabilidade,

autonomia e independéncia.

Ofereceu os Programas:

Servico de atencgéo a familia.

Atendimento a gestante.

Atendimento ao bebé e seus pais.

Grupo de familia.

Acompanhamento familiar.

Servico social.

Servico de atencéo terapéutica (TO, Fono, Fisio [solo e aquética], Psicoterapia.

Servico de apoio a etapa escolar (educacéao infantil, ensino fundamental, médio e EJA, escolas
e familia, roda de conversa).

Servico de formacdo e inser¢do no mercado de trabalho (curso de iniciagdo ao trabalho,
estagio de formacéo, contratagcdo CLT, convénio socio-laboral)

Servico de apoio a vida adulta (lazer, ateli€é, espaco digital, portugués instrumental, grupo de

jovens/ adolescentes, cine-clube).

Reiterou seu compromisso contextualizado na defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia intelectual em consonancia com a Portaria no. 1635/ GM de 12/09/2002 e a

Politica Nacional de Atencéo a Saude para Pessoas com Deficiéncia.

Garantiu atendimento humanizado, centrado nas necessidades individuais do usuario,
conforme orientacéo da Portaria 1034 de 05/05/2010.
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Prestou cuidado integral e assisténcia multiprofissional, conforme Portar. 793 de 24/04/12.

Acolheu toda a demanda que procurou a Fundacéo.

Acompanhou os processos de inclusao escolar

8 - PROPOSTAS DE MELHORIAS

Estruturar, em conjunto com Departamento de Saude e as Entidades, estratégias de mitigacao

do impacto das microcefalias.

Necessidade de se pensar estratégias sobre a demanda reprimida das criangas com

deficiéncia intelectual.

Necessidade de envolvimento da equipe da atengéo basica, na localizagcdo de criangcas com

deficiéncia intelectual nas regiées de saude.

Realizar reunides com a rede da Crianca e do Adolescente nos Distritos Noroeste e Sul.

Pensar na ampliacdo das oficinas, palestras, rodas de conversa, discussdo de

casos,...para a regido, favorecendo os municipios vizinhos.

Avaliar instrumento de indicadores de qualidade:

Centro de Referéncia para Deficiéncia Intelectual

No.

Especificar

N° de Projetos de Habilitacdo para Mercado de Trabalho em 1-

execucao 2

N° de usuarios que estdo formalmente incluidos no mercado de

trabalho, por semestre

N° de usuarios encaminhados pela rede através do Sistema

SOL, por semestre
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N° de usuarios que chegam na Instituicdo encaminhados por

outros meios, por semestre

N° de usuarios que a Instituicdo contra referenciados para os

Centros de Saude, por semestre

9 — CONTINUIDADE DAS ACOES QUE JA ESTAO EM ANDAMENTO

Acompanhar a execucgéo do objeto do convénio.

Estimulacdo precoce dos recém-nascidos predispostos a alguma deficiéncia intelectual.
Acompanhamento do preenchimento das vagas e o absenteismo, através da Sistema SOL.
Contra - referenciamento para as UBS, dos casos encaminhados para a Entidade.
Mapeamento trimestral da regido de origem desses pacientes que estdao sendo
encaminhados a Entidade, bem como situacdo atual (inseridos, encaminhados,

absenteismao,...).

Oferta de capacitacdao aos profissionais da rede, dentro dos processos de educagao

continuada na tematica do usuério dos servicos com deficiéncia intelectual.

Divulgacédo de orientacdo acerca dos critérios de encaminhamento para a Instituicao.

Acompanhamento da execuc¢édo do objeto do convénio.

Manter o prontuario eletrénico, facilitando o registro dos atendimentos e o acesso as

informacdes.

Paula Lemos Real
MAT: 1229419
Coordenadora de Convénios - DGDO/SMS
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