3° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior
(RDQA) de 2016




CINCO PRINCIPAIS CAUSAS DE MORTE ANO

2016*
Causa (Cap CID10) 010 2011 2012 2018 2014 2015 2016
I Neoplasias (tumores) 1200 1223 1239 1318 1360 1282 134
3" Doencas do aparelho respiratorio 900 1043 1032 1041 1063 1026 1003
{* Causas externas de morbidade e mortalidade 262 960 530 58 531 010 M4
% Doencas do anarelho diaestivo S A T T VA S T O S A T

Fonte: SIM - Coordenadoria de Informacao e Informatica. DGDO - Secretaria Municipal de Saude de Campinas.
Dados atualizados em 03/02/2017, sujeitos a revisao
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Fonte: SIM - Coordenadoria de Informacao e Informatica. DGDO - Secretaria Municipal de Saude de Campinas.
Dados atualizados em 03/02/2017, sujeitos a revisao
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Diretriz 1: Garantir acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento a  politica de atencao basica e  especializada.

SC Moreira



QUADRO “MAIS QUADRO

DISTRITOS MEDICOS" “PROVAB"
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1. COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA
PELAS EQUIPES DE ATENC,‘AO BASICA
Meta 2016: 56,5%

3° RDQA 2016: 47,93%



2. PROPORCAO DE INTERNACOES POR CONDICOES SENSIVEIS A
ATENCAO BASICA — ICSAB Meta 2016: 21,29%

ANO 2016: 23,36%



3. COB. DAS CONDICIONALIDADES BOLSA FAMILIA
Meta 2016: 47,37/%

3° RDQA2016: 50,1/%



5. MEDIA DE ESCOVACAO SUPERVISIONADA Meta 2016: 0,65%

3° RDQA 2016: 0,55%

6. PROPORCAO DE EXODONTIA EM RELACAO AOS
PROCEDIMENTOS Meta 2016: 8,75 %

3° RDQA 2016: 7,94 %



CONSTRUCAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE - ACAO PPA 107
TRAMITES LEGAIS /

ELABORACAO DE PROJETO INICIADA /CONCLUIDA
* Elaboragao projeto: BASSOLI, e Em andamento: PERSEU, SANTOS
BOA VISTA, CAMPINA GRANDE, DUMONT, SATELITE IRIS I, SAN DIEGO
COSMO, ESMERALDINA, SOUSAS* e e SAO BERNARDO
VILLAGE.

_ * Concluida: OZIEL e SAN MARTIN
* Projeto elaborado: DIC V],

FLORENCE, LISA* e SATELITE (RIS II

* Tramites de terreno: NOVA
AMERICA

* (*recursos proprios)



REFORMA E/OU AMPLIACAO UNIDADES BASICAS DE SAUDE - ACAO PPA 137

ELABORACAO DE PROJETO REFORMA/ AMPLIACAO CONCLUIDA
« AEROPORTO « BARAO GERALDO
o CONCEICAO e CARVALHO DE MOURA
e COSTA E SILVA * DIC ”I,
* FLORESTA s TTAIAL
» INTEGRACAO « SANTA BARBARA
e SAO CRISTOVAO e TANCREDO NEVES
» SAO JOSE * VALENGA
e SAO QUIRINO * VILA UNIAO

 SANTA ODILA (projeto concluido) *31 PE MARGO
e *CASSIO RAPOSSO E CAPIVARI (em
andamento)



CONSTRUCAO DE UNIDADES ATENCAO ESPECIALIZADA - ACAO PPA 68

TRAMITES LEGAIS /
ELABORACAO DE PROJETO

e Elaboracao projeto: CENTRO DE
REFERENCIA DA MULHER (CRAIM),
JARDIM DOS SENTIDOS e PS.
METROPOLITANO

* Projeto elaborado:
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
MEDICAS (AME) e CAPS IlI
(SUDOESTE).

INICIADA /CONCLUIDA

* Em andamento: PS. SULESTE (em
fase de conclusao)



REFORMA E/OU AMPLIACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA -
ACAO PPA 135

ELABORACAO DE PROJETO REFORMA/ AMPLIACAO CONCLUIDA
e Em elaboracdo: CAPS inf. Juv,, = ° Concluida: PA ANCHIETA, PA
CEREST. CENTRO DE CAMPO GRANDE e PA SAO JOSE

REABILITACAOO FiSICA DE
SOUSAS e PS OURO VERDE

 Aguardando liberacao de
recurso federal: ONCOLOGIA
DO HOSPITAL MUNICIPAL
MARIO GATTI.



Diretriz 2- Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias, com expansdo e adequag¢do de
Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), de

pronto-socorros e centrais de regulacdo articulada as outras redes de atencio.
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12. NUMERO DE UNIDADES DE SAUDE COM SERVICO DE NOTIFICACAO DE
VIOLENCIA DOMESTICA, SEXUAL E OUTRAS VIOLENCIAS IMPLANTADO

Meta 2016: 8
@ lHHluminar
S Campinas  $IR0GA201s 8(esiP

13. PROPORCAO DE ACESSO HOSPITALAR POR ACIDENTE Meta 2016: 60,71%

3° RDQA 2016: 61,86%

SC Moreira




Diretriz 3: Promocdo da atengdo integral a saude da mulher e da crianca e
implementacdo da “Rede Cegonha’, com énfase nas dreas e populacoes de maior
vulnerabilidade

SC Moreira



18. RAZAO DE EXAMES
CITOPATOLOGICOS DO COLO DO
UTERO EM MULHERES DE 25 A 64
ANOS Meta 2016: 0,47

3° RDQA 2016: 0,34

19.RAZAO DE EXAMES DE
MAMOGRAFIA DE RASTREAMENTO -
MULHERES DE 50 A 69 ANOS

Meta 2016: 0,39

3° RDQA 2016: 0,30



21. PROPORCAO DE NASCIDOS VIVOS

20. PROPORCAO DE PARTO NORMAL DE MAES COM SETE OU MAIS
META 2016: 36%  CONSULTAS DE PRE-NATAL

META 2016: 80%

3° RDQA 2016: 36,2% (Total de

partos 0 : 0
49,6% (Parto vagingll no SUS) 3° RDQA 2016: 80,02%
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; ; 24. TAXA DE MORTALIDADE
23. NUMERO DE OBITOS INFANTIL ANUAL

MATERNOS META 2016: ATE 5 META 2016: manter 9.20

Ano 2016: 5 Ano 2016: 9,2



28. NUMERO DE CASOS NOVOS DE SIFILIS CONGENITA EM MENORES
DE UM ANO META 2016: 36

3° RDQA 2016: 87



Diretriz 4: Fortalecimento da rede de saude mental com énfase no enfrentamento da
dependéncia de crack e outras drogas.
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29. COBERTURA DE CAPS META 2016: 1,51 META MUNICIPAL 4.A — RAZAO DE LEITO
PSIQUIATRICO EM HOSPITAL GERAL

META 2016 :0,40

30 RDQA 2016 1’45 3° RDQA 2016: 0,5



Diretriz 5- Garantia da atencao integral a saude da pessoa idosa e dos portadores de
doencas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das agdes

de promogao e prevencgao

30. Taxa de mortalidade prematura
(<70 anos) META 2016: 284,13

30 RDQA 2016: 282,95

SC Moreira



Diretriz 7 — Reducéo dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acoes
de promogao e vigildncia em saude.

SC Moreira



35. PROPORCAO DE VACINAS DO CALENDARIO BASICO DE
VACINACAO DA CRIANCA COM COBERTURAS VACINAIS
ALCANCADAS

99,60%
93,70%

96,60%
93,20%
92,70%

95,90%
93,90%
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36. PROPORCAO DE CURA DE CASOS NOVOS
DE TUBERCULOSE PULMONAR BACILIFERA
META 2016:84%

3° RDQA 2016: 77,39%

42. NUMERO DE CASOS NOVOS DE AIDS EM
MENORES DE CINCO ANOS META 2016: ate 1

3° RDQA 2016: 2



51. NUMERO ABSOLUTO DE OBITOS POR

DENGUE
Meta 2016: até 2 dbitos

3° RDQA 2016: ZERO

51. PROPORCAO DE IMOVEIS VISITADOS EM, PELO MENOS, QUATRO
CICLOS DE VISITAS DOMICILIARES PARA CONTROLE DA DENGUE
Meta 2016: 46,60%

3° RDQA 2016: 62,6%



META MUNICIPAL 7.F — INSPECIONAR 25% DAS ESTACOES DE TRATAMENTO DE
AGUA E SISTEMA DE CAPTACAO DO PUBLICO DO SIST. PUBLICO
METAS 2014 A 2017: 25%

3° RDQA 2016: 100%



Meta Municipal 7.aa - AMPLIAR EM 20%

A N,OTIFICA(;AO DOS AGRAVOS EM
SAUDE DO TRABALHADOR NOS

MUNICIPIOS DA AREA DE ABRANGENCIA
DO CEREST REGIONAL ATE 2017

Meta 2016: AMPLIAR EM 20%

3° RDQA 2016: 59,3%
43,1% (Campinas)

Meta Municipal 7.ac - INVESTIGAR 100% DOS ACIDENTES DE TRABALHO
FATAIS OCORRIDOS NA AREA DE ABRANGENCIA DO CEREST, EXCETO OS
OCORRIDOS NO TRANSITO  Meta 2016: 100%

3° RDQA 2016: 100%



Diretriz 8 - Garantia da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS
Objetivo 8.1 - Garantir o acesso a medicamentos padronizados e seu uso racional



Meta Municipal 8.a - OFERTAR, NO MINIMO, 90% DOS ITENS PADRONIZADOS
META 2016: 90%

3° RDQA 2016: 86%

Meta Municipal 8.d — REALIZAR DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DURANTE TODO O
HORARIO DE FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES DE SAL'JDE, COM QUALIFICACAO.
Meta 2016: no minimo 62%

3° RDQA 2016: 56,25%



Diretriz 11- Contribuicao a adequada formacao, alocacao, qualificacao, valorizacao e
democratizacao das relacdes do trabalho e dos trabalhadores dos SUS.



57. Proporcao de acoes de educacao permanente
Implementadas e/ou realizadas. Meta 2016: 70%

3 RDQA 2016: 98%



58. PROPORCAO DE NOVOS E/QU AMPLIACAO DE PROGRAMAS DE
RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE E DA RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO BASICA/SAUDE DA FAMILIA/SAUDE

COLETIVA
Meta 2016:100%

Residéncia de Medicina de Familia e
Comunidade: de 8 vagas e fol para 20
vagas (aumento de 125%).

Residéncia Multiprofissional em
Atencao Basica/Saude da Familia: de
Zero e fol para 12 vagas



Objetivo 11.6 - Recomposicao do quadro da Secretaria Municipal de Saude, considerando

parametros e procedimentos para avaliacao das necessidades de cada local.




Objetivo 11.6 - Recomposicao do quadro da Secretaria Municipal de Saude, considerando

parametros e procedimentos para avaliacao das necessidades de cada local.




Diretriz 12 - Implementac¢ao de novo modelo de gestao e instrumentos de relagao
federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestao participativa com foco
em resultados, participacao social e financiamento estavel.
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Meta Municipal 12.g - INFQRMATIZA(;AO DOS SERVICOS DE SAUDE TODAS AS
UNIDADES DE SAUDE ATE 2017
Meta: 60% das UBS informatizadas em 2016

3° RDQA 2016: 18,75 %

OBS: 1- todas unidades tém algum grau de
informatizacao.

2- Aguardamos as unidades do “salde em
acao” que serdo completamente
informatizadas (+ de 900 pontos).



Diretriz 13 - Qualificacao de instrumentos de execucao direta, com geracao de
ganhos de produtividade e eficiéncia.



65. PROPORCAO DE MUNICIPIOS COM
OUVIDORIA IMPLANTADA

3° RDQA 2016: 1

Meta Municipal 13.0 MANTER PRESTACAO DE
CONTAS DOS SERVICOS CONVENIADOS E
CONTRATADOS ONLINE.

3° RDQA 2016: 100%
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Agradecemos
Nucleo de Planejamento e Orcamento
SMS-Campinas
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