PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RELATORIO QUADRIMESTRAL DE GESTAO

3° QUADRIMESTRE - EXERCICIO 2015

DADOS DO CONVENIO

INSTITUICAO Fundacéo sindrome de Down

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11/10/7822

TERMO DE CONVENIO + TA TC:N°75/11 + TAN:°25/13 + TA:N°18/14
VIGENCIA 29/11/2011 430/11/2016

“Estabelecer e desenvolver, em regime de cooperacao
mutua entre os participes, um Programa de Parparia
Assisténcia Integral a Saude dos portadores dedired

de Down do Municipio de Campinas, no ambito do
Sistema Unico de Saude, executar oficina sociorébo
visando a vivéncia de experiéncias laborais em gespa
sociais que propiciem a melhora da auto estimaepaD
transtornos mentais e promovendo e garantindo sua
saude.”

OBJETO DO CONVENIO
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Introducéo

Atendendo aos dispositivos legais, estabeleciddsen&ederal Complementar No 141/2.012, Artigo
36, esta coordenacdo apresenta, a diretoria do rlaemnto de Gestdo e Desenvolvimento
Organizacional, seu Relatério Quadrimestral de &eseferente ao periodo de Setembro a Dezembro
exercicio de 2015.

| - Consideracgdes iniciais

Este convénio foi elaborado em parceria com atingéio, a luz do Programa Viver sem Limites, que
preconiza a atencéo integral a pessoa com defiai@mn vistas a sua habilitacdo e socializacao,
sendo todos os procedimentos técnico-assisterecsggem realizados conforme plano de trabalho e a
Ficha de Programacao Orcamentaria (FPO), finaasipdr recurso federal tendo como referéncia de
valor de cada procedimento, a Tabela SUS emititaNmistério da Saude.

O acesso aos gquantitativos de procedimentos cam@nisdo disponibilizados através da rede
municipal de saude pelo Sistema On-Line-Sol.

Os atendimentos cumprem as normas e 0s procedisnelitdivos a apresentacédo de faturas mensais
determinados pelo Ministério da Saude, Secretari&stado da Salde e Secretaria Municipal de
Saude.

Toda producdo mensal é auditada, pelos auditor€odalenadoria de Avaliacao e Controle (CAC) e
demais instancia gestoras do SUS municipal, cortasviao custeio dos servigos conveniados e
emissao de relatorios de producédo mensais.

E realizado a regular anélise Contabil-Financeiemsal pelo Departamento de Prestacdo de Contas
(DPC) da Secretaria Municipal de Saude, atravésumesistema On-Line, alimentado pelas
Instituicbes conveniadas até o dia 20 do més coourdentos demonstrativos de despesas na
utilizacé@o dos recursos publicos repassados petinadracdo publica.
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Il - Execucdo do Convénio

II.1 Avaliacédo Fisico
Fundagao Sindrome de Down
Resumo Geral* - Demonstrativo de Produgdo SIA / SIH - Ano 2015
Fisico
Executado
Assisténcia .
. Conveniado**
Ambulatorial Média do 12 | Média do 22 Média do 3¢ Média % Anual x
Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre Anual Conveniado
Assisténcia Ambulatorial
de Média Complexidade 4.462 4.247 4.261 4.264 4.257 95%
Visita Domiciliar
Institucional 40 40 40 40 40 100%
Total Geral 4.502 4.287 4.300 4.304 4.297 95%
Planilha produzida pela Coordenadoria de Avaliag&wntrole (CAC)
II.1.2 Avaliagcao Financeira
Financeiro
Executado
Assisténcia .
Ambulatorial | CONVeMAAO™ |\ iado 12 | Médiado2e | Médiado3e | Média | % Anual x
Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre Anual Conveniado
Assisténcia
Ambulatorial de 71.865,12 68.584,22 68.790,23 68.843,64 68.739|36 96%
Média Complexidade
Visita Domiciliar
Institucional 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 100%
Total Geral 75.065,12 71.784,22 71.990,23 72.043,64 | 71.939,36 96%

Planilha produzida pela Coordenadoria de Avaliaz@&mntrole (CAC) da SMS
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II.1.3 Avaliacéo Fisica Financeira/ Més

Assisténcia Ambulatorial de Média Complexidade e Visita Domiciliar

.. Janeir | Fever . . Agost | Setem [ Outub | Nove | Deze -
Fisico . Margo | Abril | Maio | Junho | Julho 8 Média | Total
o eiro o bro ro mbro | mbro
(r:‘?:;: 4.502 4.502 4.502 4.502 4.502 4.502 4.502 4.502 4,502 | 4.502 4.502 4,502 | 4.502 | 54.024
Execut
ado 4,282 | 4302 | 4302 | 4.262 | 4.342 | 4.266 | 4.287 | 4.307 | 4.267 | 4.287 | 4.246 | 4.416 | 4.297 | 51.566
% 95% 96% 96% 95% 96% 95% 95% 96% 95% 95% 94% 98% |95,45% | 95,45%
Demonstragdo Gréfica do itemll .1.3
Vé [}
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Financeiro (R$)

F|na:ce|r Janeiro | Fevereiro | Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setimbr Outubro Novzmbr Dezzmbr Média Total
Convenia | 75.065,1 | 75.065,1 | 75.065,1 | 75.065,1 | 75.065,1 | 75.065,1 | 75.065,1 | 75.065,1 | 75.065,1 | 75.065,1 | 75.065,1 | 75.065,1 | 75.065,1 | 900.781,
do 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 44
Executad | 71.707,9 | 72.013,1 | 72.013,1 | 71.402,7 | 72.623,5 | 71.463,7 | 71.784,2 | 72.089,4 | 71.479,0 | 71.784,2 | 68.568,9 | 76.342,3 | 71.939,3 | 863.272,
o 2 2 2 2 2 6 2 2 2 2 6 6 6 36
% 96% 96% 96% 95% 97% 95% 96% 96% 95% 96% 91% 102% 95,84% | 95,84%

Planilha produzida pela Coordenadoria de Avaliagd@ Controle (CAC) da SMS

Demonstracdo Grafica do itemll .1.3
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Il .1.4 Analise Fisico Financeira— Producéo SIA /6l

Podemos observar que a Instituicdo no 3° quadnienestmpriu em meédia 95,6% das metas de
producao estabelecidas no Plano de Trabalho.

No que tange a execucdo financeira do convéniopdsimou que no 3° quadrimestre executou em
meédia 96,97% do valor conveniado.

I1.1.5 Analise Contabil — Financeira

De acordo com a andlise contabil-financeira redéizpelo Departamento de Prestacdo de Contas,
através do Sistema PDC, a Entidade apreseit@? quadrimestre umedespesa regular de

R$ 420.980,97(quatrocentos e vinte mil, novecentos e oitentdsreanoventa e sete centaves)
recebeu da Administragdo PUblica R$ 287.136,8§ duzentos e oitenta e sete mil, cento e trirdeig
reais e oitenta e oito centavos ).

Il .1.6 Conclusao Fisica-Financeira-Contabil

Podemos concluir que a Entidade no 3° quadrimastrgiu em média 95,6% das metas estabelecidas
no Termo Aditivo, e que do ponto de vista contéibédnceiro, colocou no projeto técnico
institucional um montante de$ 133.844,09cento e trinta e trés mil, oitocentos e quarentaatro
reais e nove centavos) de recursos proprios comwoacpartida.

II.2 Qualidade da Assisténcia Técnica

Podemos afirmar que a Entidade vem executandoetoodp convénio com muita qualidade

na assisténcia integral as pessoas com Sindrorb®wa e suas familias, contribuindo na

construcdo do modelo humanizado, que valorize &ncab integral dos portadores de
Sindrome de Down, buscando ac¢des inclusivas e @pa&dicas, que construam relacdes reais,
menos protegidas e isoladas.

A Fundacéo ofertou e realizou capacitacdes e ratrento, para profissionais que atuam na
rede publica e ou privada
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[Il Investimentos da Parceria na Qualificacdo da Asisténcia

Confeccao de relatérios que demonstrem a regi&oigiem dos usuarios da Entidade

A Fundacdo ampliou o projeto de Apoio a Vida Adultaabriu mais vagas para atividades
destinadas a jovens e adultos com deficiénciaeictiehl.

Além de atividades voltadas as artes, oferecidasspaco “Atelié” e dicas sobre tecnologia e
navegacao, no “Espaco Digital”, a instituicdo tambabre vagas para pessoas alfabetizadas
aprimorarem a leitura e a escrita, nas aulas didr@s Instrumental, contato com o mundo
do trabalho, durante o Curso de Iniciacdo ao Thahalessdes de cinema durante o Cine Clube
e lazer

Foi realizada em 14 de setembro reunido com a @Gaifecnica de Especialidade, na qual

participa todos Destritos de Saude, na qual a temdas ofertas dos convénios da area de
reabilitacdo serd apresentado e debatido para rmeghhaveitamento da oferta de servigos para
a rede municipal

Introduzir alguns indicadores na avaliacao da i abaixo relacionados

Centro de Referéncia para Deficiéncia Intelectual

N2 de Projetos de Habilitagdo para Mercado de Trabalho em execugao

Ne Especificar
1)
2)
3)

N2 de usuarios que estao formalmente incluidos no mercado de trabalho
por semestre

N2 de usudrios encaminhados pela rede através do Sistema SOL por
semestre

N2 de usuarios que chegam na Instituicdo encaminhados por outros
meios por semestre

N2 de usuarios que a Instituicdo contra referenciados para os Centros de
Saude por semestre

Continuar acompanhando e discutindo a execucabjeétoado convénio

Aprofundar com Departamento de Saude estratégiastimcao do impacto das
microcefalias

Aprofundar com Departamento de Salude estratégiaswdvimentos das equipes técnicas,
principalmente dos agentes de saude na localizdg@&dancas com deficiéncia intelectual nas
regides de saude.

Foi contratado a emissdo de relatorio trimestradpzido por parte da Entidade acerca da
destinacdo dos usuarios que foram encaminhadosSpgkma Sol, por territorio de origem
por Distrito

Continuar o acompanhamento do sistema SOL com freguéncia em conjunto com o
Departamento de Saude e instituir um controle @uiakjunto a conveniada através de um
relatorio acerca do preenchimento das vagas eemtismo.
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e Trabalhar com dados dos relatorios acerca da orifgsnusuarios e divulgar internamente.

* Reunides as redes da Crianca e do Adolescenteisoigd3 Leste, Noroeste e Sul

* Contratar a emissao de relatério que informe osnss diagnosticados como deficiente
intelectual que ndo foram integrados ao prograntandialade por falta de vagas

IV Propostas de Melhorias

» Estabelecer uma parceria com o CETS para ofenpaictacéo aos profissionais da rede,
dentro dos processos de educacao continuada ndahé usuario dos servigos com
deficiéncia intelectual.

» Continuar acompanhando e discutindo a execuc¢abjetoado convénio

» Aprofundar com Departamento de Saude, atravésatdemwadora da area programatica da
reabilitacdo estratégias de envolvimentos das equgcnicas, principalmente dos agentes de
saude na localizacao de criangas com deficiéntaéentual nas regides de saude.

» Continuar o acompanhamento do sistema SOL cois fregjiéncia em conjunto com o
Departamento de Saude e instituir um controle @uiakjunto a conveniada através de um
relatorio acerca do preenchimento das vagas eemtismo.

* Produzir em conjunto com as Entidades um folhetm coientacdo acerca dos critérios de
encaminhamento para o Programa da Fundacdo SindeDewn.

» Encaminhar a relagdo de usuarios integrados aogmagda entidade para gestor distrital com
objetivo de acompanhamento dos usuarios encamigha@ds usuarios integrados ou ndo ao
programa.

» Avaliar os indicadores de qualidade implantados

* Trabalhar com dados dos relatorios acerca darordyes usuarios e divulgar internamente.

» Aprofundar com o Departamento de Saude, as medalgsstdo acerca da demanda reprimida
das criancas com deficiéncia intelectual a pad# i@latorios da entidade

» Divulgar sempre junto a rede, as capacitacoesnas, ofertadas pela Instituicao.

» Trabalhar com dados dos relatorios acerca da ortgsnusuarios e divulgar internamente.

Osmarina F. Chieranda Ruiz
Coordenadora do Convénio
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