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MINISTERIO DA SAUDE
GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA GM/MS N° 3.562, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2021

Altera o Anexo Xll da Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 2, de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre a Politica
Nacional de Atencéo Integral 8 Saude do Homem (PNAISH).

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos | e Il do paragrafo
unico do art. 87 da Constituigao, resolve:

Art. 1° Esta Portaria aprova a Politica Nacional de Atengao Integral a Saude do Homem (PNAISH), na forma do
Anexo XlI da Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 2, de 28 de setembro de 2017.

Art. 2° O Anexo Xll da Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 2, de 2017, passa a vigorar na forma do Anexo a
esta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

MARCELO ANTONIO CARTAXO QUEIROGA LOPES
ANEXO

POLITICA NACIONAL DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM (PNAISH)
(ANEXO XII A PORTARIA DE CONSOLIDACAO GM/MS N° 2, DE 28 DE
SETEMBRO DE 2017)

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), a Politica Nacional de Atencéo Integral a
Saude do Homem (PNAISH), que visa promover a melhoria das condi¢gdes de saude da populagdao masculina brasileira,
contribuindo, de modo efetivo, para a redugao da morbidade e da mortalidade dessa populagéo, por meio do enfrentamento
aos fatores de risco e vulnerabilidades, promovendo o acesso as acgdes e aos servigos de atencao integral a saude,
respeitando as diferentes expressdes de masculinidades.

Art. 2° A PNAISH atua na promoc¢éo da universalidade, integralidade e equidade na atengdo e protecédo a
saude, direcionada a continuidade do cuidado individual e coletivo da populagdo masculina, seguindo os principios e
diretrizes do SUS, conforme disposto no art. 7° da Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Art. 3° A Politica Nacional de Atencéo Integral a Saude do Homem possui as seguintes diretrizes, a serem
observadas na elaboragao dos planos, programas, projetos e agbdes de saude voltadas a populagdo masculina:

| - reconhecimento dos determinantes sociais, dos modos de vida e da situagao social da populagdo masculina,
a fim de estabelecer agdes de promogao e prevengido a saude, estimulando a autonomia, o cuidado e o autocuidado dos
homens;

Il - implementacao hierarquizada, articulada e integrada da politica, priorizando a atengdo primaria como
ordenadora do cuidado, com foco na Estratégia de Saude da Familia, considerando as redes de atencdo do SUS, conforme
prevé o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011;

lll - incorporagdo das questbes das masculinidades, em interface com os demais marcadores sociais, como
raga/cor, etnia, orientacdo sexual, faixa etaria, deficiéncia, assim como, as vulnerabilidades sociais e culturais nas praticas de
saude, em especial, no cuidado e autocuidado a saude;

IV - organizagdo e qualificacdo dos servigos e acdes de saude de modo a acolher os homens em suas
singularidades e diversidades, de forma que os mesmos se sintam integrados no SUS;
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V - reorganizagao das ag¢des de saude, por meio de uma proposta inclusiva, na qual os homens considerem os
servigos de saude também como espagos masculinos e, por sua vez, os servigos de saude reconhegam os homens como
sujeitos que necessitam de cuidados;

VI - assisténcia a saude do usuario, em todos os niveis da atencéo, na perspectiva de uma linha de cuidado que
estabelecga fluxo e referéncia entre a atengao primaria e atengéo especializada, assegurando projeto terapéutico singular com
integralidade do cuidado a saude; e

VII - integracao da execugdo da Politica Nacional de Atengao Integral a Saude do Homem as demais politicas,
programas, estratégias e agées do Ministério da Saude.

Art. 4° Sao objetivos da Politica Nacional de Atengéo Integral a Saude do Homem:

| - ampliar e qualificar o acesso da populagdo masculina adulta - 20 (vinte) a 59 (cinquenta e nove) anos - aos
servigos de saude do Brasil, considerando a integralidade, o enfoque sobre as masculinidades e a transversalizagdo com os
demais ciclos de vida;

Il - promover a mudancga de paradigmas no que concerne a percepgao da populagdo masculina em relagéo ao
cuidado com a sua saude e a saude de sua familia e comunidade;

[l - organizar, implementar, qualificar e humanizar, em todo o territério brasileiro, a atengao integral a satude dos
homens, facilitando e garantindo o acesso e a qualidade do atendimento para o enfrentamento dos fatores de risco das
doencgas e dos agravos a saude;

IV - ampliar o acesso as informagdes sobre as medidas preventivas contra os agravos e as enfermidades que
atingem a populagdo masculina, estimulando o autocuidado, de acordo com a realidade dos territérios e respeitando as
especificidades das masculinidades;

V - promover junto a populagdo masculina atividades de prevencao relativa as doengas cardiovasculares e
canceres, entre outros agravos recorrentes;

VI - estimular, na populagdo masculina, o cuidado com sua prépria saude, visando a realizagdo de exames
preventivos regulares e a adogéo de habitos saudaveis;

VIl - fomentar a ampliagdo do acesso da populacdo masculina aos servigos de atengdo primaria e atencao
especializada no SUS;

VIl - capacitar e qualificar os profissionais da atencdo primaria e especializada do SUS para o acolhimento e
atendimento a saude da populagao masculina, considerando suas demandas especificas;

IX - reconhecer e fortalecer a responsabilidade integrada e articulada das trés esferas de gestdo e de controle
social, de acordo com as competéncias de cada um, conforme as Lei n° 8.080, de 1990, Lei n° 8.142, de 1990, e Lei
Complementar n® 141, de 2012;

X - promover a atengdo integral a saude dos homens em situag&o de vulnerabilidade social;

XI - implantar e implementar agdes de atengédo a saude mental e psicossocial, considerando as especificidades
e diversidade dos homens, a construgédo sociocultural das masculinidades, reconhecendo as determinagdes sociais, entre
essas, as violéncias e uso abusivo de alcool e outras drogas;

XIl - implantar e implementar agdes de promogado da sexualidade responsavel e prevengdo de infecgdes
sexualmente transmissiveis, além das agoes de assisténcia as disfungbes sexuais e reprodutivas;

Xl - ampliar e qualificar a atengao ao planejamento familiar, estimulando a participagéo e inclusdo dos homens
e reconhecendo as diferentes expressdes de masculinidades, enfocando as ag¢des educativas, especialmente no que se
refere ao exercicio da paternidade;

XIV - promover a prevencao e o controle das infecgbes sexualmente transmissiveis, em especial, da infeccéo
pelo HIV, sifilis e hepatites virais;

XV - garantir a oferta de métodos de contracep¢éo para os homens, como o preservativo masculino e a cirurgia
voluntaria masculina, a vasectomia, nos termos da legislagao especifica;

XVI - promover agdes de prevengao que visem a redugdo da morbimortalidade por causas externas, como
acidentes de transporte, acidentes de trabalho, violéncias e suicidio;

XVII - fomentar o aperfeicoamento dos sistemas de informag&o de modo a possibilitar um melhor monitoramento
da politica e que contribua de forma mais efetiva para tomada de decisdo da gestdo sobre tematicas relativas a saude do
homem;

XVIII - promover e realizar acbes de monitoramento e avaliagdo da Politica, contribuindo para seu
aperfeicoamento e planejamento de suas agbes e estratégias; e
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XIX - realizar e apoiar estudos e pesquisas que contribuam com a construgdo de indicadores de saude dos
homens e avaliagdo para melhoria das agbes da Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude do Homem.

XX - estimular a articulagdo das agdes governamentais com as da sociedade civil organizada, a fim de
possibilitar o protagonismo social na enunciagéo das reais condi¢des de saude da populagdo masculina, inclusive no tocante
a ampla divulgagédo das medidas preventivas;

CAPITULO I
DA IMPLEMENTAGAO E COMPETENCIAS

Art. 5° Para atingir seus objetivos, relacionados a promover a melhoria das condigbes de saude da populagao
masculina adulta, esta politica deve ser desenvolvida a partir de 5 (cinco) eixos tematicos:

| - acesso e acolhimento: objetiva reorganizar as agdes de saude, por meio de uma proposta inclusiva, na qual
0s homens considerem os servigos de saude também como espagos masculinos e, por sua vez, 0s servigos reconhegam os
homens como sujeitos que necessitam de cuidados e acesso a saude;

Il - sexualidade responsavel e planejamento familiar: busca sensibilizar gestores(as), profissionais de saude e a
populacdo em geral para reconhecer os homens como sujeitos na promog¢ao da sexualidade responsavel e no planejamento
familiar, os envolvendo nas agées voltadas a esse fim e implementando estratégias para aproxima-los desta tematica;

lll - paternidade e cuidado: objetiva sensibilizar gestores(as), profissionais de saude e a populagdo em geral
sobre os beneficios do envolvimento ativo dos homens no exercicio da paternidade em todas as fases da gestagéo e nas
agbes de cuidado com seus(uas) filhos(as), destacando como esta participagdo pode promover saude, bem-estar e
fortalecimento de vinculos saudaveis entre criangas, homens e suas(eus) parceiras(os);

IV - doengas prevalentes na populagdo masculina: busca fortalecer a atengao primaria no cuidado a saude dos
homens, facilitando e garantindo o acesso e a qualidade da atengdo necessaria ao enfrentamento dos fatores de risco das
doencas e dos agravos a saude mais prevalentes na populagdo masculina; e

V - prevengéao de violéncias e acidentes: visa a propor e desenvolver agdes que chamem atencdo para a grave
e contundente relagéo entre a populagdo masculina com as violéncias e acidentes, sensibilizando os profissionais e gestores
de saude, além da populagdo em geral sobre o tema, com o desenvolvimento de estratégias de prevengdo no ambito dos
servigos de saude.

Art. 6° Compete a Unido:
| - coordenar e fomentar, em ambito nacional, a implantagao e implementagao da PNAISH;

Il - estimular e prestar cooperagao técnica e financeira aos Estados e aos Municipios, visando a implantagao e
implementacdo da Politica Nacional de Atengéo Integral @ Saude do Homem, de modo a valorizar e respeitar as diversidades
loco regionais;

[l - promover, no ambito de sua competéncia, a articulagdo intersetorial e interinstitucional necessaria a
implementacédo da PNAISH;

IV - promover agdes educativas, considerando os padrdes de identidades masculinas e seus impactos sobre a
saude dos homens;

V - estimular e apoiar a realizagdo de pesquisas que possam contribuir com o aprimoramento da PNAISH;

VI - definir estratégias de Educagao Permanente dos Trabalhadores (as) e Gestores (as) do SUS, voltadas para
a PNAISH;

VII - estabelecer parcerias com as diversas sociedades cientificas nacionais e internacionais, entidades de
profissionais de salde e sociedade civil organizada, cujas atividades tenham afinidade com as diretrizes e objetivos da
PNAISH, a fim de possibilitar a cooperacao técnica, no dmbito dos planos, programas e/ou projetos;

VIII - coordenar o processo de construgao das diretrizes/protocolos assistenciais da atengao a saude do homem
em parceria com os Estados e os Municipios;

IX - promover agdes de informagdo, educagao e comunicagdo em saude visando a difundir a Politica Nacional
de Atencéo Integral a Saude do Homem;

X - estimular e apoiar a participagédo social, comunitaria, de setores organizados da sociedade e nas instancias
deliberativas do SUS, com foco no controle social da PNAISH;

XI - apoiar, técnica e financeiramente, a capacitagédo e a qualificacdo dos (as) trabalhadores (as) da saude para
a atencao a saude dos homens; e

XIlI - estabelecer mecanismos de monitoramento e avaliagdo da PNAISH, considerando planos, agdes e
servigos de saude voltados para a populagdo masculina.
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Art. 7° Compete aos Estados:
| - fomentar a implementagao e acompanhar, no ambito de sua competéncia, a implantagao da PNAISH;

Il - estimular e prestar cooperagao técnica aos Municipios visando a implantagao e implementacdo da PNAISH,
de modo a valorizar e respeitar as diversidades loco regionais;

lIl - acompanhar e avaliar, no &mbito de sua competéncia, a PNAISH, promovendo as adequagdes necessarias,
tendo como base o perfil epidemioldgico e as especificidades loco regionais;

IV - coordenar e implementar, no &mbito estadual, as estratégias de Educagdo Permanente dos Trabalhadores
(as) e Gestores (as) do SUS voltadas para a PNAISH, respeitando-se as especificidades loco regionais;

V - promover, na esfera de sua competéncia, a articulagdo intersetorial e interinstitucional necessaria a
implementacao da PNAISH;

VI - elaborar e pactuar, no dmbito estadual, protocolos assistenciais, em consonéncia com as diretrizes
nacionais da atencéo, apoiando os Municipios na implementagao desses protocolos;

VII - promover, junto a populagdo, agdes de informagdo, educagdo e comunicagdo em saude visando difundir a
Politica;

VIII - estimular e apoiar, juntamente com o Conselho Estadual de Saude, o processo de discussdo com a
participacao de todos os setores da sociedade, com foco no controle social, nas questdes pertinentes a PNAISH,;

IX - incentivar e articular, junto a rede educacional estadual, a¢gdes educativas que visem a promogao € a
atengao a saude do homem;

X - desenvolver agbes de capacitagdo técnica e qualificagdo dos profissionais de saude para acolhimento e
atendimento dos homens no SUS; e

XlI - analisar os indicadores que permitam aos gestores e trabalhadores monitorar as agdes e servigos de saude,
e avaliar seu impacto, redefinindo as estratégias e/ou atividades que se fizerem necessarias, no ambito de sua competéncia.

Art. 8° Compete aos Municipios:

| - implementar, acompanhar e avaliar, no ambito de sua competéncia, a PNAISH, priorizando a atencéo
primaria, com foco na Estratégia de Saude da Familia;

Il - apoiar tecnicamente a implementacdo e acompanhar, no ambito de sua competéncia, a implantagdo da
PNAISH;

lll - implementar, no dmbito municipal, as estratégias nacionais de Educagdo Permanente dos Trabalhadores
(as) e Gestores (as) do SUS voltadas para a PNAISH, respeitando-se as especificidades loco regionais;

IV - promover, no ambito de sua competéncia, a articulagao intersetorial e interinstitucional necessaria a
implementacao da Politica;

V - incentivar as agdes educativas que visem a promogéao e atengao a saude do homem;
VI - implantar e implementar protocolos assistenciais, em consonancia com as diretrizes nacionais e estaduais;

VIl - promover, em parceria com as demais esferas de governo, a qualificagdo das equipe de saude para
execugao das agdes propostas na PNAISH;

VIII - promover, junto a populagéo, agdes de informagdo, educagdo e comunicagdo em saude visando a difundir
a PNAISH;

IX - estimular e apoiar, juntamente com o Conselho Municipal de Saude, o processo de discussdo sobre as
questdes pertinentes a PNAISH, com participagéo de todos os setores da sociedade, com foco no controle social;

X- desenvolver agbes de capacitagao técnica e qualificagdo dos profissionais de saude para acolhimento e
atendimento do homem no SUS; e

XI - analisar os indicadores que permitam aos gestores monitorar as agdes e os servigos e avaliar seu impacto,
redefinindo as estratégias ou atividades que se fizerem necessarias, no ambito de sua competéncia.

Art. 9° Podera ser realizado incentivo financeiro federal para apoio a implementacao e fortalecimento da
PNAISH, por meio de transferéncia de recursos, editais destinados aos Estados e Distrito Federal com apresentagédo de
projetos de acordo com critérios estabelecidos ou outras estratégias de financiamento para a qualificacdo da gestdo da
PNAISH no SUS.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS
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Art. 10. O processo de monitoramento e avaliagdo da implementagdo do incentivo financeiro para apoio a
implementacdo e fortalecimento da PNAISH devera ocorrer de acordo com as pactuacgdes realizadas em ambito federal,
estadual e municipal, observados os indicadores de monitoramento pactuados no Plano Nacional de Saude pelo Controle
Social do Sistema Unico de Saude.

§ 1° A avaliagdo e o monitoramento tém como finalidade o cumprimento dos principios e diretrizes dessa
Politica, buscando verificar sua efetividade e resultado sobre a saiude dos homens e, consequentemente, sobre a qualidade
de vida dessa populagéao.

§ 2° Devera ocorrer avaliagdo detalhada e monitoramento da PNAISH por meio de planos, programas, projetos,
acgdes e estratégias estabelecidas pelas trés esferas da gestao, no ambito de cada competéncia.

§ 3° Para fins do disposto no § 2°, devem ser previamente definidos critérios, pardmetros, indicadores e
metodologia especificos, objetivando identificar, modificar ou incorporar novas diretrizes a partir de diretrizes apresentadas
pelos entes no ambito da Comissao Intergestores Tripartite e Conselho Nacional de Saude.

Art. 11. A PNAISH contara com documento orientador para sua implementacdo, a ser disponibilizado pela
Coordenagao de Saude do Homem, da Coordenacdo Geral de Ciclos de Vida do Departamento de Ag¢des Programaticas
Estratégicas, da Secretaria de Atencdo Primaria a Saiude do Ministério da Saude (COSAH/CGCIVI/DAPES/SAPS/MS), no
endereco eletrénico "https://www.gov.br/saude/pt-br".
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