DECRETO N¢ 18.630 DE 23 DE JANEIRO DE 2015
DISPOE SOBRE A FREQUENCIA ANUAL DE DOACATO VOLUNTARIA DE SANGUE.
O Prefeito do Municipio de Campinas, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n2 2.835, de 25 de abril de 1963, que consigna louvor na folha de servico
dos servidores municipais que fizerem doacao voluntdria gratuita de sangue;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n2 8.435, de 20 de julho de 1995, que considera como de efetivo exercicio
a doacgdo voluntaria de sangue, devidamente comprovada;

CONSIDERANDO, finalmente, a Portaria n? 2.712, de 12 de novembro de 2013, do Ministério da Saude que
redefine o regulamento técnico de procedimentos hemoterdpicos, DECRETA:

Art. 12 A frequéncia maxima de doacGes voluntarias de sangue, nos moldes da Portaria do Ministério da
Saude n?2 2.712, de 12 de novembro de 2013, obedecera o seguinte critério:

| - no maximo 4 (quatro) doagdes anuais para o homem, com intervalo minimo de 02 (dois) meses;
Il - no maximo 3 (trés) doagdes anuais para a mulher, com intervalo minimo de 03 (trés) meses.

Paragrafo Unico. A frequéncia de que trata este artigo podera ser alterada, exclusivamente em
circunstancias especiais, que devem ser avaliadas e expressamente aprovadas pelo responsavel técnico do
servigo de hemoterapia.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 32 Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.
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